MG1 : Construction d'un raisonnement scientifique

autour des questions du monde actuel
Interpréter des données avec une démarche

scientifique - Mathématiques - Informatique

MG2 : L'exercice du débat a I'ére de la mondialisation
Analyser une information - Communication

MG3 : Construction et expressions des identités

culturelles et professionnelles
Projet professionnel - Exprimer ses aspirations

MG4 : Actions et engagements individuels et collectifs
dans des situations sociales

Sport - Projet collectif 12, rue du Baron de Beine
52 000 Buxieres-lés-Villiers  Chaumont
MP5 : Activités au service du lien social 0325314103 LA
Répondre aux besoins de la population d’un territoire mfr.hautemarne@mfr.asso.fr
https://mfr-hautemarne.fr o Lenares

MP6 : Organisation des interventions aupres de la

personne et sur le territoire
Prévoir et réguler les interventions

MP7 : Accompagnement personnalisé de la vie quotidienne
Technique professionnelle en lien avec les publics

MP8 : Accompagnement de la personne au sein de son
espace de vie

MP9 : Dynamisation d’un lieu de vie local
Animation

MP10 : Mise en oeuvre d’actions sociales et territoriales
Monter un projet social en lien avec le territoire

Organiser un événementiel
La Maison Familiale Rurale de Haute-Marne est un

établissement privé sous contrat avec I'Etat

Avoir réalisé une 3eéme, une seconde générale ou .
i o - aute <2
professionnelle, un CAPa SAPVER - Admission en A A Grand st l—hgmgm | [——
Premiere apres dérogation
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Formation de niveau 4

Par alternance ou apprentissage

3 ans

Plus de semaines en
entreprise qu'en
centre de formation

4 épreuves terminales
19 CCF

Diagnostiquer et détecter
des besoins

Planifier et structurer des
interventions

Accompagner la personne dans
sa vie quotidienne (soin, repas,
animation)

Préparer et animer des ateliers

Réaliser et diffuser des outils de
communication

AGENT DES SERVICES HOSPITALIERS

AGENT D’ANIMATION ET D’ACCUEIL

CHARGE DE SECRETARIAT
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