
CAPa
Services Aux Personnes

et Vente en Espace 
RuralSite de Doulaincourt

formés sur ces filières depuis 2017

Taux de réussite moyen aux examens

En moyenne 90 %

+ de 100 jeunes

Internat ou Demi-pension

MFR de Haute-Marne
Site de Doulaincourt
12, rue Toupot de Beveux
52 270 Doulaincourt-Saucourt
03 25 94 62 25
mfr.hautemarne@mfr.asso.fr
https://mfr-hautemarne.fr 
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Les modules de formation 

Modules généraux
MG1 : Agir dans des situations de la vie sociale

Conditions d'admission
Après une troisième ou un CAP (toute option)

Dans le cadre d’une réorientation 
ou une réintégration scolaire

Histoire-Géographie - Mathématiques - 
 Education socioculturelle – Informatique

MG2 : Mettre en œuvre des démarches contribuant à la
construction personnelle

Français – Santé / Biologie - Sport 

MG3 : Interagir avec son environnement social
Communication sociale et professionnelle -
Anglais

Modules professionnels
MP1 : Insertion de l’employé(e) dans la structure

Connaissance des structures et des emplois 

MP2 : Communication interpersonnelle en situation
professionnelle

Besoins des publics – Communication
MP3 : Techniques des services à la personne

Entretien des locaux – Restauration – Aide à la
mobilité – Soins des bébés

MP4 : Techniques et pratiques professionnelles
commerciales

Module d’Initiative Professionelle
Organiser une animation sur le territoire

Fonctionnement des points de vente – Entretien de
vente

La Maison Familiale Rurale de Haute-Marne est un 
établissement privé sous contrat avec l’État



SAPVER

La formation

Paroles d'élèves

Formation de niveau 3 

Par alternance ou apprentissage

2 ans

1 épreuve terminale
12 CCF

63 semaines de stage
24 semaines à la MFR

Les
compétences 
développées

Des métiers à la clé

Les poursuites d'études

Une formation adaptée pour les élèves qui
n’aiment pas trop l’école...

Lola, 17 ans

Je suis plus autonome
Shanna, 16 ans

J’ai trouvé un métier qui me
passionne vraiment

Lilou, 17 ans

Un avant-goût de la vie 
d’adulte 

Erine, 16 ans

A la MFR, on nous pousse à réussir. 
Célia, 17 ans

Communiquer et assister l’enfant, l’adulte
conformément à ses besoins

Fournir un cadre de vie adapté aux besoins et
au bien-être de l’enfant, de l’adulte dans le
respect des règles d’hygiène et de sécurité

Répondre aux besoins et aux attentes des
clients – Vendre des produits

Maintenir un espace de vente en état
marchand dans le respect des règles

d’hygiène et de sécurité

En Services aux Personnes

En Vente en Espace rural

CERTIFICAT D’APTITUDE PROFESSIONNELLE

CONCOURS

Accompagnement Educatif 
Petite Enfance 

BACCAULAURÉAT PRO

SAPAT Vente

Aide-soignante
Auxiliaire de puériculture

DEAES

ASSISTANT(E) DE VIE SCOLAIRE

AGENT DE SERVICES 
HOSPITALIERS

VENDEURS (SES) EN COMMERCES DE
PROXIMITÉ OU EN GRANDES SURFACES

AGENT D’ACCUEIL, DE RESTAURATION

EMPLOYÉ(E) DE LIBRE SERVICE

AGENT TERRITORIAL SPÉCIALISÉ 
EN ÉCOLE MATERNELLE
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